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O Projeto,

A construcdo da cidadania, deve definir o homem e a sociedade que queremos formar. A escola é o local
privilegiado onde o aluno dd sequéncia ao seu processo de socializacdo, ela contribui para a formacao de cidadaos
responsaveis.

O PROJETO SERH+, principios que transformam...envolve uma série de atividades que pretendem servir de
incentivo aos alunos, professores, funciondrios...a comunidade educativa, a participarem em acdes solidarias para
com os menos favorecidos, agcdes que complementem uma educacao integral, agdes que tragam melhorias para a
escola e para a sua comunidade.

Acreditarmos que a escola é um importante espaco socializador. O trabalho voluntario vem reforcar o papel
da escola, na interagdao com a comunidade e na orientagdo de um conhecimento voltado para a vida.

A histéria da Escola Secundaria de Felgueiras remonta ao inicio dos anos setenta do século vinte. Atualmente,
a renovada Escola Secunddria de Felgueiras faculta a todos os que a utilizam espacos amplos, instalagées modernas
e estruturas atualizadas. E uma escola com uma grande qualidade estrutural e funcional e com espacos especificos e
devidamente apetrechados. E um edificio polivalente, funcional, moderno, esteticamente agraddvel ao olhar, capaz
de responder as diversas solicitacdes do mundo exterior e apto a responder as exigéncias de formacdo dos seus
alunos. E para dar respostas a este “mundo”, esta escola confunde-se no tempo com a sua missao, contribuir para
uma efetiva educacdo integral dos nossos jovens!

E cedo comecou a construir uma relagao de proximidade com a comunidade escolar e educativa através das
mais diversas a¢oes de solidariedade.
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CAPITULOI
Estatuto

Artigo 1.2 - Voluntariado

1 - Voluntariado é o conjunto de acGes de interesse social e comunitario realizadas de forma desinteressada por
pessoas, no ambito de projetos, programas e outras formas de intervengdo ao servi¢o dos individuos, das familias e
da comunidade desenvolvidos sem fins lucrativos por entidades publicas ou privadas.

2 - N3o sdo abrangidas pela presente lei as atuacdes que, embora desinteressadas, tenham um caracter isolado e
esporadico ou sejam determinadas por razdes familiares, de amizade e de boa vizinhanca.

Artigo 2.2 - Voluntario

1 - O voluntdrio é o individuo que de forma livre, desinteressada e responsavel se compromete, de acordo com as
suas aptidGes prdprias e no seu tempo livre, a realizar acdes de voluntariado no ambito de uma organizacado
promotora.

2 - A qualidade de voluntario ndo pode, de qualquer forma, decorrer de relacdo de trabalho subordinado ou
auténomo ou de qualquer relagdo de conteldo patrimonial com a organizagdo promotora, sem prejuizo de regimes
especiais constantes da lei.

Artigo 3.2 - Organiza¢Ges promotoras

1 - Consideram-se organizacdes promotoras as entidades publicas da administracdo central, regional ou local ou
outras pessoas coletivas de direito publico ou privado, legalmente constituidas, que relinam condig¢des para integrar
voluntdrios e coordenar o exercicio da sua atividade.

2 - Poderdo igualmente aderir ao regime estabelecido no presente diploma, como organiza¢des promotoras, outras
organizacdes socialmente reconhecidas que reinam condices para integrar voluntdrios e coordenar o exercicio da
sua atividade.

3 - A atividade referida nos nimeros anteriores tem de revestir interesse social e comunitario e pode ser
desenvolvida nos dominios civico, da acdo social, da salde, da educacao, da ciéncia e cultura, da defesa do
patrimdnio e do ambiente, da defesa do consumidor, da cooperagao para o desenvolvimento, do emprego e da
formacdo profissional, da reinsercdo social, da protecao civil, do desenvolvimento da vida associativa e da economia
social, da promog¢do do voluntariado e da solidariedade social, ou em outros de natureza andloga.
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CAPITULOII
Principios

Artigo 4.2 - Principio geral
O Projeto Ser+ reconhece o valor social do voluntariado como expressao do exercicio livre de uma cidadania ativa e
solidaria e promove e garante a sua autonomia e pluralismo.

Artigo 5.2 - Principios enquadradores do voluntariado

1 - O voluntariado obedece aos principios da solidariedade, da participacao, da cooperacado, da complementaridade,
da gratuitidade, da responsabilidade e da convergéncia.

2 - O principio da solidariedade traduz-se na responsabilidade de todos os cidadaos pela realiza¢do dos fins do
voluntariado.

3 - O principio da participacdo implica a intervencao das organizacGes representativas do voluntariado em matérias
respeitantes aos dominios em que os voluntdrios desenvolvem o seu trabalho.

4 - O principio da cooperacdo envolve a possibilidade de as organizacGes promotoras e as organizagoes
representativas do voluntariado estabelecerem relagdes e programas de agdo concertada.

5 - O principio da complementaridade pressupde que o voluntdrio ndo deve substituir os recursos humanos
considerados necessarios a prossecucao das atividades das organizacGes promotoras, estatutariamente definidas.
6 - O principio da gratuitidade pressupde que o voluntario ndo é remunerado, nem pode receber subvenc¢ées ou
donativos, pelo exercicio do seu trabalho voluntdrio.

7 - O principio da responsabilidade reconhece que o voluntdrio é responsavel pelo exercicio da atividade que se
comprometeu realizar, dadas as expectativas criadas aos destinatarios do trabalho voluntario.

8 - O principio da convergéncia determina a harmonizagao da a¢do do voluntdrio com a cultura e objetivos
institucionais da entidade promotora.
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CAPITULO I
Adesdo

Artigo 62 - Inscrigao

1 - Todos alunos da Escola Secundaria de Felgueiras interessados (desde o 52Ano até ao 122Ano) na pratica do
voluntariado, no Projeto Ser+, deve entrar em contacto com um membro do Projeto Ser+.

2 - O Projeto Ser+ para melhor gestao e organizacdo dos interessados tem ao dispor a Ficha de Inscricdo para que
seja possivel aderir ao projeto.

3 - Para efeitos legais s6 é considerado voluntario, do Projeto Ser+, todo aquele que tenha preenchido a Ficha de
Inscricdo. E ainda a Ficha de Inscricdao, no espaco reservado ao despacho, ser denotada como aceite.

Artigo 72 - Validagao

1 - As fichas de inscricdo sdo compostas pelos seguintes dados:
a) nome (completo)

b) data de nascimento (dia, més, ano)

c) nacionalidade

d) residéncia (arruamento, porta/lote)

e) localidade (cédigo-postal, cidade)

f) telemovel

g) email

h) escola (a frequentar)

i) processo (nimero interno)

j) ano

k) turma

I) nimero

m) horas disponiveis (por dias da semana)

n) compromisso de honra (assinatura)

2 - S3o recusadas as fichas de inscri¢cdo que:

a) ocultem dados relevantes

b) possuam incorrecdes de preenchimento

c) possuam rasuras no nome, no contacto telefénico e na assinatura
d) adquiram linguagem desadequada e/ou ofensiva

e) ndo apresentem compromisso de honra (assinatura)
f) situacOes excecionais sdo descritas em despacho

Artigo 82 - Despacho
1- A andlise dos dados fornecidos é feita por um membro responsavel pelo Projeto Ser+.
2 - O despacho é dado, unicamente, por um membro responsavel pelo Projeto Ser+.

Artigo 92 - Base de dados

1 - O Projeto Ser+ desp&e de uma base de dados, em suporte Excel®, para melhor gest3o e organizagao.
2 - A Base de Dados é composta por:

a) dados das inscri¢cdes, em formato de tabela e formato de documento fotocopiavel

b) extrato de horas, em formato de tabela e formato de documento fotocopiavel

c) registo mensal de horas, idéntico ao documento a ser preenchido pelos voluntarios

d) listagem de voluntdrios inscritos e atribuicdo de certificagdo

e) listagem de voluntarios para participacdo nas atividades
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CAPITULO IV
Departamentos constituintes

Artigo 102 - Departamento Agasalho e Alegria
1 - Tem como objetivo recolher roupas, brinquedos e livros para posteriormente, ndo sé ajudar os nossos alunos,
mas também toda a comunidade.

Artigo 112 - Departamento Animais e Ambiente
1 - Este projeto tem como objetivo cuidar e sobretudo alimentar animais abandonados na cidade de Felgueiras e
também incentivar a preservacdo do ambiente e alertar toda a comunidade para medidas ambientais.

Artigo 122 - Departamento Maos Dadas
1 - Este projeto visa recolher bens alimentares (ndo pereciveis), e distribui-los pelas familias dos alunos mais
carenciados.

Artigo 132 - Departamento Resgate de Memorias
1 - Com este departamento os nossos voluntarios ja visitaram alguns lares do concelho. Ouviram, conversaram e,
sobretudo, comecaram a perceber a importancia dos idosos para a sociedade.

Artigo 142 - Departamento Tampinhas Solidarias
1 - Consiste em recolher tampas e embalagens plasticas dos recipientes para mais tarde serem convertidas em
material ortopédico (camas articuladas, andarilhos e cadeiras de rodas).

Artigo 152 - Banco de Voluntarios

1 - Todos os voluntarios inscritos no Projeto Ser+ sdo inseridos automaticamente no Banco de Voluntarios. Como isto
pretende-se criar uma flexibilidade entre Departamentos para que possam experimentar de tudo.

2 - N3o integram o Banco de Voluntdrios, os voluntarios que aceitem o destacamento para o cargo de Responsavel
de Departamento.

Artigo 162 - Esclarecimentos

1 - O Departamento de Multimédia foi repartido entre os restantes Departamentos, querendo assim dizer que, toda
a assisténcia no campo da Multimédia fica a cargo do respetivo Departamento.

2 - Cada Responsavel do respetivo Departamento constitui a administragao do Projeto Ser+.

3 - O destacamento de Responsdvel de Departamento é feito pelo Representante do Projeto Ser+. Outro método,
por solicitagdo do proprio voluntario, sujeito a aprovagdo em Assembleia Geral (Reunido).

4 - Tal como existe uma Base de Dados para o Banco de Voluntdrios, também os Departamento, sujeitos a tal, tém a
sua Base de Dados. Todas igualmente em suporte Excel®.
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CAPITULO V
Reunibes

Artigo 172 - Assembleia Geral

1- Estas reunides tém a finalidade de ter um contacto mais proximo dos Voluntdrios para que em Assembleia se
tomem as devidas decisdes e/ou opinibes, dela competentes.

2 - Todos os Voluntdrios devem ser convocados para reunides, assim que a administracdo considere pertinente.

3- Todos os Voluntarios devem tomar conhecimento da data, hora e local da reunido num prazo minimo de 72
(setenta e duas) horas [3 (trés) dias] de antecedéncia.

4- E obrigatdria pelo menos 1 (uma) reunido de Assembleia Geral.

5 - Deve ser elaborada uma Ata depois da realizagdo da mesma. Onde em anexo deve contar as Folha de Presencas.
6 - Podem ser pedidas reunides extraordinarias, por todos os inscritos no Projeto Ser+, assim fundamentado o
pedido.

Artigo 182 - Voluntarios

1- Estas reunifes tém como finalidade a tomada as devidas decisGes imputadas a Administragdo do Projeto Ser+.

2 - Todos os Responsaveis devem ser convocados para reunides, em alturas pertinentes.

3- Todos os Responsaveis devem tomar conhecimento da data, hora e local da reunido num prazo minimo de 72
(setenta e duas) horas [3 (trés) dias] de antecedéncia.

5 - Deve ser elaborada uma Ata depois da realizacdo da mesma. Onde em anexo deve contar as Folha de Presencas.
6 - Podem ser pedidas reuniGes extraordinarias, assim que se entenda.
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CAPITULO VI
Tempo prestado

Artigo 192 - Registo de horas

1 - Todo o Voluntario deve ser portador de um registo de horas prestadas ao Projeto Ser+.

2 - E da inteira responsabilidade do Voluntério o registo de horas prestadas, em documento préprio, fornecido e
acessivel a todos os inscritos no Projeto Ser+.

3 - Para melhor controlo de assiduidade dos Voluntarios, é feita a recolha do documento (onde sao registadas as
horas prestadas, que se encontrara na capa) na 22 (segunda) sexta-feira apds o término do més respetivo.

Artigo 202 - Outras formas de prestagao

1 - Outras atividades que podem ser realizadas para além dos turnos na arrecadacdo sdo, nomeadamente:
a) MegaCampanha

b) Visitas ao Lar

c) Outras Atividades, de marcacdo previamente definida.

Artigo 212 - Certificado

1 - O Voluntario que tenha cumprido pelo menos 30 (trinta) horas de servico tem direito a um Certificado.

2 - O Certificado serd entregue, se possivel, na ultima reunido do ano letivo pelo Diretor de Turma.

3 - Atodos os Voluntarios, quer tenham direito ao Certificado ou ndo, serd entregue igualmente pelo Diretor de
Turma (se possivel na ultima reunido), o respetivo Extrato de Horas prestadas.

Artigo 229 - Extrato de Horas

1 - O Extrato de Horas pode ser solicitado, via Formuldrio Google®, antes do momento previsto. Sendo
disponibilizado ao requerente num prazo entre 3 (trés) a 5 (cinco) dias Uteis, via MeoCloud®, com prazo de 72
(setenta e duas) horas de visualizagdo.

Artigo 232 - Atividades

1 - O tempo prestado nas atividades, propostas pelo Projeto Ser+, devem também ser contabilizadas.

2 - A contabilizagdo destas é da responsabilidade Unica e exclusiva da Administracdo do Projeto Ser+.

3 - Esta contagem deve entrar no Registo de Horas - Mensal. Para tal é elaborado um Relatério da Atividade, onde
em anexo se encontra a listagem com a assiduidade dos Voluntarios, na respetiva atividade, bem como, o tempo
prestado pelos mesmos.

4 - Apenas sdo consideradas validas as horas que constem no anexo do Relatdrio, este devidamente assinado por
toda a administra¢do do Projeto Ser+, em fungcbes no momento da realizagdo da atividade.

5 - Atividades como formacg&es/palestras/(ou outros) também estdo sujeitas.

Artigo 242 - Local

1 - O trabalho de voluntariado, principalmente, é realizado em espacgo destinado ao mesmo, numa arrecadagao,
cedida ao Projeto Ser+, pela Escola Secundaria de Felgueiras. Esta arrecadacao fica no Bloco 3 (Bloco dos
Laboratérios) no piso O (zero), na porta ao lado da Sala 032.

2 - As atividades no exterior sdo de local previamente defenido.
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CAPITULO VI
Esclarecimentos

Artigo 252 - Informagodes

1- Todo o interessado em obter qualquer informacdo sobre o funcionamento do Projeto Ser+ dispGe dos seguintes
meios:

a) Membro do Projeto Ser+

b) Email (projetosermaisesf@gmail.com)

c) Redes Socias (Facebook [Projeto Ser+] e Instagram [projeto_ser_mais_])

Artigo 262 - Casos excecionais
1 - Todos os casos excecionais devem ser de rapida resolucao.
2 - Todas as decisGes tomadas sdo da responsabilidade da administracdo do Projeto Ser+.

CAPITULO VIII
Prote¢do de Dados

Artigo 272 - Regulamento da Protegdo de Dados Pessoais

1 - O Projeto Ser+ reconhece a privacidade dos dados pessoais como um direito fundamental dos seus voluntdrios. O
novo Regulamento Geral de Protecdo de Dados (Regulamento EU 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho
de 27 de abril de 2016) introduz alteracdes significativas as regras atuais de Protecdo de Dados Pessoais.

2 - O Projeto Ser+ assegura que:

a) O tratamento dos seus dados pessoais é efetuado no ambito da(s) finalidade(s) para os quais os mesmos sao
recolhidos ou para finalidades compativeis com o(s) propdsito(s) inicial(is);

b) Assume o compromisso de implementar uma cultura de minimizagcdo em que apenas recolhe, utiliza e conserva os
dados pessoais necessarios;

c) Nao procede a divulgacdo ou partilha dos seus dados pessoais para fins comerciais ou de publicidade;

d) Somente com o seu consentimento partilha com terceiros os seus dados pessoais, e no estrito cumprimento das
obrigacdes legais ou no exercicio de fungdes de interesse publico/autoridade publica. Nesta conformidade, sdo
identificados claramente, acima, os dados pessoais que precisa de recolher e para que finalidade, no estrito contexto
da prestacao dos servigos requeridos.

3 - A conservacao dos seus dados pessoais é efetuada pelo periodo necessario e adequado a(s) finalidade(s) para as
quais foram recolhidos. E possibilitado, a seu pedido por escrito, dirigido ao responsavel da entidade, o acesso, a
retificacdo, a limitacdo de tratamento, ou mesmo o apagamento dos dados pessoais, bem como o direito a ser
esquecido, caso nao se justifique a sua manutengao no contexto dos servigos prestados.

4 - Pode justificar-se o alargamento do periodo de conservagdo quando finalidades de arquivo por interesse publico
ou por motivos histéricos, cientificos ou estatisticos o justifiquem, com o comprometimento do Projeto Ser+ em
adotar as adequadas medidas de seguranga para a sua conservagdao. No ambito da recolha de dados pessoais, e dos
seus direitos, pode contactar o Encarregado de Prote¢do de Dados no endereco de correio eletrdnico
projetosermaisesf@gmail.com.

5 - A assinatura confirma o seu consentimento na recolha e tratamento dos dados pessoais fornecidos.

6 - Tem o direito de retirar o seu consentimento, opor-se a continuac¢do do tratamento, a todo o tempo, dos seus
dados pessoais, sem prejuizo da validade do tratamento de dados efetuado até esse momento. Os dados serdo
removidos assim que o consentimento for retirado ou quando deixarem de ser necessarios para a finalidade
pretendida.
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CAPITULO IX
Entrada em Vigor

O presente documento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
Visto e aprovado pela Administracdao do Projeto Ser+.

Felgueiras,

de de

Representante do Projeto Ser+

Responsavel - Departamento Agasalho e Alegria

Responsavel - Departamento Animais e Ambiente

Responsavel - Departamento Maos Dadas

Responsavel - Departamento Resgate de Memorias

Responsavel - Departamento Tampinhas Solidarias
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